
 

 

 

 

Münster, 26.01.2026 

Neu in der Suchthilfe in Westfalen-Lippe? 

 

Kennen Sie schon unser Onboarding-Netzwerk „Neu in der Suchthilfe in Westfalen-

Lippe (NidS)“? Um neuen Fachkräften (vorrangig in Westfalen-Lippe) den Einstieg 

in das spannende Berufsfeld der Suchthilfe zu erleichtern, bietet die  

LWL-Koordinationsstelle Sucht (LWL-KS) das Onboarding-Netzwerk an.  

Unser Ziel ist es, Fachkräften eine Plattform zu bieten, über die sie sich vernetzen 

und orientieren, voneinander lernen und sich fachlich weiterentwickeln können.  

Dieses Angebot richtet sich deshalb an neue Fachkräfte, die maximal seit einem 

Jahr in der Suchthilfe (oder angrenzenden Bereichen) tätig sind und keine  

Leitungsposition haben. Fragen, die man als „Newbie“ den erfahrenen Kolleginnen 

und Kollegen in den Einrichtungen vielleicht nicht stellen mag, sind hier genau rich-

tig!  

Das Onboarding-Netzwerk „NidS“ findet dreimal jährlich mit einer festen Gruppe 

statt. Nach einem Jahr wird die Gruppe jeweils erneuert, um weiteren neuen  

Fachkräften die Teilnahme zu ermöglichen. Idealerweise baut sich innerhalb dieses 

Jahres ein Einsteiger-Netzwerk auf, welches die Gruppe auch nach diesem Jahr 

weiter begleiten und unterstützen kann. 

Die Treffen für 2026 sind wie folgt -immer dienstags- terminiert: 

24.03.2026 

07.07.2026 

03.11.2026 

 

Genauere Informationen sowie die Anmeldemöglichkeit finden Sie hier:  

Onboarding-Netzwerk NidS. 

Ansprechpartnerinnen: 

Anika Laskiewicz (organisatorisch) Sonja Wichtrup (inhaltlich) 

E-Mail: anika.laskiewicz@lwl.org E-Mail: sonja.wichtrup@lwl.org 

Telefon: 0251 591-6811   Telefon: 0251 591-7339 

LWL–Koordinationsstelle Sucht 
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